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Приложение №1 

к муниципальной программе  
«Совершенствование молодежной политике,  

содействие занятости молодежи и развитие  

физической культуры и спорта   

Овюрского кожууна на 2024-2026годы» 

 

 

ПАСПОРТ 

муниципальной программы 

муниципального района «Овюрский кожуун» Республики Тыва 

«Совершенствование молодежной политике, содействие занятости 

молодежи и развитие физической культуры и спорта  Овюрского кожууна 

на 2024-2026годы» 
 

Ответственный исполнитель 

муниципальной программы 
Администрация муниципального района 

«Овюрского кожууна» Республика Тыва 
Наименование подпрограмм Подпрограмма 1. «Молодежная политика 

Овюрского кожууна на 2024-2026 годы»; 

Подпрограмма 2. «Содействие занятости 

молодежи Овюрского кожууна на 2024-2026 

годы»; 

Подпрограмма 3. «Развитие физической 

культуры и спорта Овюрского кожууна на 2024-

2026 годы» 

Соисполнитель муниципальной 

программы 
Территориальный отдел по Овюрскому району 

Государственного казенного учреждения «Центр 

занятости населения Республики Тыва»; 

Управление культуры администрации 

муниципального района «Овюрский кожуун» 

Республики Тыва; Управление образованием 

администрации муниципального района 

«Овюрский кожуун» Республики Тыва, 

администрация сельских поселений. 

Период реализации  2024-2026 годы 

Цели муниципальной программы 

 

Цель 1- создание благоприятных условий для 

использования потенциала молодых граждан в 

интересах социально-экономического, 

общественно-политического и культурного 

развития Овюрского кожууна  

Цель 2- 1. Обеспечение временной занятости и 

материальной поддержки граждан, 

проживающих на территории муниципального 

района «Овюрский кожуун Республики Тыва» 

2. Удовлетворение потребности муниципального 

района «Овюрский кожуун Республики Тыва» в 

выполнении работ, не требующих 

квалификации. 



Цель 3- создание условий для укрепления 

здоровья населения путем развития 

инфраструктуры спорта, популяризации 

массового спорта и приобщения населения к 

регулярным занятиям физической культурой и 

спортом 

Направления (подпрограммы) Направление (подпрограмма) № 1 «Увеличению 

доли молодежи, участвующей в деятельности 

детских и молодежных общественных 

объединений» 

Направление (подпрограмма) №2  «Повышение 

занятости молодежи, предусматривающую в том 

числе организацию прохождения 

профессионального обучения, получения 

дополнительного профессионального 

образования молодежью». 

Направление (подпрограмма) №3 «Повышение 

спортивного мастерства спортсменов района и 

соответственно улучшение их результатов на 

краевых и зональных соревнованиях 

Объемы финансового обеспечения за 

счет всех источников за весь период 

реализации 

2024- 2 233тыс руб. 

Фб-1 013тыс руб. 

МБ-1 210тыс руб. 

РБ- 10тыс руб. 

2025- 4 994,5тыс руб. 

2026- 1 050тыс руб. 

Всего: 10 191.4тыс руб. 
Связь с национальными целями развития 

Российской Федерации/государственной 

программой Российской 

Федерации/государственной программой 

«Обеспечение доступным и комфортным 

жильем граждан РФ» 

ГП РТ «Развитие системы государственной 

молодежной политики РТ на 2024-2030г». 

ГП РТ «Содействие занятости молодежи РТ на 

2024-2030г». 

ГП РТ «Развитие физической культуры и спорта  

на 2024-2030г». 

 

                                                         

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

Подпрограмма «Молодежная политика Овюрского кожууна на 2024-2026 годы» 

Паспорт подпрограммы 

Наименование подпрограммы Молодежная политика Овюрского кожууна 

на 2024-2026 годы 

Ответственный исполнитель подпрограммы Администрация муниципального района 

«Овюрский кожуун» Республики Тыва 

Соисполнители подпрограммы Управление образованием администрации 

Овюрского кожууна, 

Управление культуры администрации 

Овюрского кожууна, отдел по делам 

молодежи и спорта администрации, 

администрации сельских поселений 

Овюрского кожууна 

Цель подпрограммы Создание благоприятных условий для 

использования потенциала молодых граждан  

в интересах социально-экономического, 

общественно-политического и культурного 

развития Овюрского кожууна 

Задачи подпрограммы 1. Формирование позитивного 

социального опыта молодого 

человека, его гражданское 

становление, развитие духовности и 

нравственного потенциала, 

воспитание чувства патриотизма; 

2. Выявление и поддержка 

инновационной деятельности, 

создание условий для реализации 

интеллектуально-творческого 

потенциала; 

3. Социально-экономическая поддержка, 

формирование финансовых ресурсов 

для обеспечения молодых семей 

жильем; 

4. Обеспечение гарантий правовой и 

социальной защищенности 

подростков и молодежи; 

5. Содействие в профессиональной 

ориентации и трудоустройстве 

молодежи; 

6. Профилактика асоциальных явлений в 

молодежной среде; 

7. Укрепление физического и 

психического здоровья молодого 

поколения Овюрского кожууна; 

8. Создание условий равного доступа к 

получению качественного 



общеобразовательного и 

профессионального образования; 

9. Создание условий для молодежного 

предпринимательства; 

10. Развитие созидательной активности 

молодежи. 

 

Основные целевые индикаторы (показатели) 

подпрограммы 

1. Количество мероприятий для 

молодежи; 

2. Количество участников молодежных 

меропритий; 

3. Количество общественных 

институтов, участвующих в реализации 

молодежной политики на территории 

кожууна (за исключением органов 

местного самоуправления и 

муниципальных учреждений); 

4. Молодая семья: обеспечение жильем 

молодых семей на территории Овюрского 

кожууна. 

 

Этапы и сроки реализации подпрограммы 2024-2026 годы 

Объем бюджетных ассигнований Подпрограмма «Молодежная политика 

Овюрского кожууна на 2024-2026 годы», 

тыс.руб. 

Источник 

финансирования 

2024 2025 2026  

Местный 

бюджет 

    

Федеральный 

бюджет 

    

Всего:     
 

Ожидаемые конечные результаты 

подпрограммы 

Формирование динамичной системы 

поддержки молодежи вовлечения ее в 

социальную практику с учетом стратегии 

развития Овюрского кожууна и 

приоритетных направлений государственной 

молодежной политики. 

Обеспечение поддержки в реализации 

социально значимых молодежных инициатив 

в Овюрском кожууне. 

Совершенствование культурного и 

нравственного уровня молодежи, развитие ее 

научно-творческого потенциала и процессов 

его эффективного применения в интересах 

кожууна. 

Создание условий для самореализации 

молодежи и повышения ее социальной 

активности. 

Создание скоординированной системы 

деятельности субъектов патриотического 

воспитания, содействие формированию у 



молодых людей высокого патриотического 

сознания, чувства преданности Отчизне, 

готовности к выполнения гражданского 

долга и конституционных обязанностей 

 

Подпрограмма № 1 «Молодежная политика  

Овюрского кожууна на 2024-2026 годы» 

 

Молодежь – это особая социально-демографическая группа населения, в возрасте от 

14 до 35 лет, переживающая период становления социальной зрелости, положение которой 

определено социально-экономическим состоянием общества. Согласно концепции 

долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 

2023 года одним из стратегических ориентиров является развитие человеческого потенциала, 

составная часть которого  - молодежная политика. 

В Овюрском кожууне на сегодняшний день   проживает 2 404  человек в возрасте от 

14 до 35 лет.  

Молодежь обладает значительным потенциалом, который используется не в полной 

мере – мобильностью, инициативностью, восприимчивостью к инновационным изменениям, 

новым технологиям, способностью противодействовать негативным вызовам. 

Создание основы для сохранения и улучшения физического и духовного здоровья 

граждан в значительной степени способствует достижению указанной цели. В то же время 

существенным фактором, определяющим состояние здоровья населения, является 

поддержание оптимальной физической активности в течение всей жизни каждого 

гражданина. Опыт показывает, что такая задача может быть решена при реализации 

комплексной программы.  

Муниципальная программа «Совершенствование молодежной политики, содействие 

занятости молодежи и развитие физической культуры и спорта Овюрского кожууна на 2024-

2026 годы» (далее – Программа) разработана в соответствии с: 

- распоряжением Правительства РФ от 18 декабря 2006г. №1760-р «О стратегии 

государственной молодежной политики в Российской Федерации»; 

- Указом Президента РФ от 6 апреля 2006г. №325 «О мерах государственной 

поддержки талантливой молодежи»; 

- Федеральным законом от 6 октября 2003г. №131-ФЗ "Об общих принципах 

организации местного самоуправления в Российской Федерации"; 

- письмом Министерства образования и науки РФ от 30 мая 2006г. №АС-588/06 

«Методические рекомендации по организации работы органов местного самоуправления в 

решении вопросов организации и осуществления мероприятий по работе с детьми и 

молодежью». 

- Федеральным законом от 04.12.2007 № 329 – ФЗ «О физической культуре и спорте в 

Российской Федерации». 

- Постановлением Правительства Российской Федерации от 21.01.2015 № 30 «О 

федеральной целевой программе «Развитие физической культуры и спорта в Российской 

Федерации на 2016-2020 годы». 

- Постановлением Правительства Республики Тыва от 01.11.2013 года № 638 «Об 

утверждении  государственной программы Республики Тыва «Развитие физической 

культуры и спорта  до 2020 года». 

Программа представляет собой систему мер по реализации молодежной политики и 

физической культуры и спорта, направленных на создание правовых, экономических и 

организационных условий на территории кожууна. 

Программа состоит из 3-х подпрограмм. В связи с тем, что выполнение Программы  

требует расходования значительных бюджетных средств решение поставленных задач 

возможно лишь программным методом. 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

1. ОСНОВНЫЕ ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ПОДПРОГРАММЫ 

 

Основными целями  Программы являются: 

-создание условий для самореализации молодежи; 

-вовлечение молодежи и всего населения в социально-экономическую, общественно - 

политическую и спортивную  жизнь кожууна. 

Задачи: 

-выявление талантливой молодежи; 

-создание эффективных механизмов информирования молодежи; 

-развитие у молодежи здорового образа жизни; 

-повышение политической, правовой культуры и социальной активности молодежи; 

-поддержка общественных инициатив молодежи; 

-создание условий для патриотического и духовно – нравственного воспитания, творческого 

и физического развития молодежи, уважительного отношения к историческому прошлому 

малой родины; 

- укрепление здоровья населения кожууна  средствами физической культуры и спорта; 

- создание условий для подготовки спортивного резерва и спортсменов высшего класса 

 

2. ПЕРЕЧЕНЬ МЕРОПРИЯТИЙ ПОДПРОГРАММЫ 

 

Перечень основных мероприятий Программы с указанием объемов и источников их 

финансирования и исполнителей представлен в приложении к настоящей Программе.  

Программа предусматривает реализацию нижеследующих мероприятий: 

- формирование системы продвижения инициативной и талантливой молодежи; 

- вовлечение молодежи в социальную практику (включая поддержку деятельности 

молодежных общественных объединений, развитие волонтерского движения в среде 

молодежи района, поддержку деятельности) 

- организация и проведение мероприятий, в том числе спортивно-оздоровительных, 

направленных на улучшение показателей (доли населения) систематически занимающегося  

населения физкультурой и спортом.  

 

3. МЕХАНИЗМ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ 

 

Механизм реализации Программы основан на обеспечении достижения 

запланированных результатов, установленных в Программе показателей, в рамках 

выделяемых из местного бюджета средств путѐм последовательного выполнения 

предусмотренных Программой мероприятий.  

В основу механизма реализации Программы положен комплексный подход к 

выполнению программных мероприятий. 

Исполнители мероприятий программы несут ответственность за их качественное и 

своевременное выполнение. 

 

4. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПОДПРОГРАММЫ 

 

Финансирование мероприятий в области молодежной политики  и спорта 

осуществляется из средств кожуунного бюджета.  

Общий объем финансирования Программы на 2024 – 2026 годы составит 3 860 тыс. 

руб. 

В 2024 году – 200,0 тыс. руб. 

            В 2025 году – 200,0тыс руб. 



            В 2026 году – 200,0тыс руб. 

 

Объем расходов на осуществление мероприятий Программы может ежегодно 

уточняться на основе анализа полученных результатов и исходя из утвержденных 

ассигнований и лимитов бюджетных обязательств местного бюджета на очередной 

финансовый год. 

В ходе реализации Программы отдельные еѐ мероприятия в установленном порядке 

могут уточняться, а объемы финансирования корректироваться с учетом утвержденных 

расходов местного бюджета. 

 

 

5. УПРАВЛЕНИЕ РЕАЛИЗАЦИЕЙ ПОДПРОГРАММЫ И КОНТРОЛЬ ЗА ХОДОМ ЕЕ 

ИСПОЛНЕНИЕ 

 

Координацию работ и контроль за реализацией подпрограммы осуществляет в 

установленном порядке Администрация муниципального района «Овюрский кожуун» 

Республики Тыва совместно с другими органами и службами на территории Овюрского 

кожууна. 

 

6.  ОЦЕНКА ЭФФЕКТИВНОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ 

 

Эффективность реализации подпрограммы оценивается по качественным и 

количественным показателям, характеризующим состояние молодежной политики, 

физической культуры и спорта на муниципальном уровне.  

В результате реализации мероприятий ожидается: 

- увеличение числа молодых людей, участвующих в деятельности детских и 

молодежных общественных объединений; 

-повышение уровня электоральной активности молодежи;  

-улучшение здоровья населения; 

-увеличение количества трудоустроенных и занятых подростков и молодежи. 

 

 

7. ХАРАКТЕРИСТИКА ТЕКУЩЕГО СОСТОЯНИЯ, ОПИСАНИЕ ОСНОВНЫХ ПРОБЛЕМ 

В ОТРАСЛИ МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКИ, АНАЛИЗ ПРИЧИН ВОЗНИКНОВЕНИЯ 

ПРОБЛЕМ И ОПИСАНИЕ ОСНОВНЫХ ВОЗМОЖНЫХ РИСКОВ РЕАЛИЗАЦИИ 

ПОДПРОГРАММЫ 

 

Сегодня все более очевидной становится ключевая роль молодежи как особой 

социальной группы в развитии общества. Молодежь – это не только социально-возрастная 

группа населения 14–30 лет, но и один из стратегических ресурсов, способный создавать и 

стимулировать развитие инноваций, воспроизводить материальные и интеллектуальные 

ресурсы. При этом в условиях демографической тенденции к старению общества нагрузка на 

молодежь как на социальную группу серьезно увеличивается. 

Главная цель реализации молодежной политики на муниципальном уровне 

заключается в создании условий для максимального раскрытия инновационного потенциала 

молодого поколения в интересах развития общества, обеспечения должного уровня его 

конкурентоспособности. При этом молодежь необходимо рассматривать как сферу 

инвестиций, а не как проблемную сферу, требующую действий по ее сдерживанию. В этом 

случае общество выступает в качестве системного инвестора в человеческий капитал, а 

молодежная активность рассматривается как одна из форм проявления инновационного 

потенциала, которая через создание соответствующих условий движется в позитивном 

направлении. 

Ключевым условием успешной реализации молодежной политики на территории 

Овюрского кожууна Республики Тыва является обеспечение стабильного функционирования 

инфраструктуры отрасли: отдел по делам молодежи и спорта администрации Овюрского 

кожууна, создание условий для развития общественных институтов молодежной политики. 



На данный момент стоит отметить положительную тенденцию роста социальной 

активности молодежи, расширение возможностей для ее поддержки, увеличение 

добровольческих объединений и организаций в кожууне. За последние годы значительно 

расширились возможности в кожууне для самореализации творческой молодежи, активно 

растет популярность туристических слетов и занятий непрофессиональными видами спорта; 

расширяется взаимодействие работников отрасли и средств массовой информации. Большую 

роль в социализации молодых граждан играет трудоустройство молодежи. 

Основными проблемами отрасли молодежной политики в Овюрском кожууне 

являются: 

- недостаточный охват молодежными мероприятиями и проектами, в том числе в 

сфере патриотического воспитания; 

- трудности в вопросах трудоустройства и занятости; 

- недостаточный уровень информирования молодежи об имеющихся ресурсах для 

реализации собственного потенциала и развития возможностей; 

- отсутствие ресурсной базы для работы с группами молодежи, чьи интересы требуют 

наличия особых условий: спортивных снарядов, выставочных площадей и т.д. 

Решение насущных проблем молодежи позволит привлечь молодежь к активной 

политической и общественной жизни кожууна. Муниципальные молодежные центры 

призваны помочь молодежи в ее социальной интеграции, задав ей необходимые ориентиры. 

Молодежная политика должна выступать координатором межведомственного 

взаимодействия, направленного на социальную адаптацию молодежи и ее интеграцию в 

процессы социально-экономического развития. Этому будет способствовать и создание 

системы взаимодействия всех институтов общества с молодежной средой с учетом новых 

социально-политических и социально-экономических реалий. 

Причинами возникновения проблем отрасли «Молодежная политика» служит 

неразвитость инфраструктуры. Учреждений молодежной политики, кроме отдела по делам 

молодежи и спорта администрации Овюрского кожууна (создан с 01.03.2013 года) 

практически нет. Их создание позволит сделать работу с молодежью системной, даст 

возможность создать базу для работы общественных организаций и сообществ молодежи 

сумонов Овюрского кожууна, которые объединились по интересам. 

Стоит акцентировать внимание на необходимости усиления работы по 

патриотическому воспитанию молодежи, активному включению ее в реализацию программ 

патриотического воспитания. Несмотря на то, что в кожууне продолжает развиваться 

система поддержки мероприятий и проектов в области патриотического воспитания 

подрастающего поколения, стабильно растет количество объединений, кружков и секций 

патриотической направленности, социологические исследования свидетельствуют о падении 

патриотических чувств молодых овюрцев по отношению к родному кожууну и республике. 

Растет число молодых людей, потенциально ориентированных на выезд за пределы кожууна, 

за пределы республики на постоянное место жительства, что является следствием 

недостаточного развития системной работы с молодежью по месту жительства, активному 

включению ее в реализацию программ патриотического воспитания. 

 

8.  ПРИОРИТЕТЫ И ЦЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ АДМИНИСТРАЦИИ ОВЮРСКОГО 

КОЖУУНА В ОТРАСЛИ МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКИ 

 

Основной целью деятельности администрации Овюрского кожууна в области 

молодежной политики является создание условий для включения молодежи как активного 

субъекта общественных отношений в социально-экономические процессы кожууна. 

Работа в области молодежной политики была направлена на развитие активных форм 

занятости подростков и молодежи в свободное от учебы время, организацию летнего отдыха, 

привлечение к участию в мероприятиях патриотической, творческой, культурной, 

интеллектуальной направленности, поддержку молодежных организаций и объединений, 

поддержку молодых семей, в т.ч. в приобретении и строительстве жилья.  

 

 

 



 

 

 

9.  ОПИСАНИЕ ЦЕЛИ И ЗАДАЧ ПОДПРОГРАММЫ, ПРОГНОЗ РАЗВИТИЯ ОТРАСЛИ 

МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКИ И ПЛАНИРУЕМЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ ПО ИТОГАМ 

РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ 

 

Целью подпрограммы является содействие в формировании динамичной системы 

поддержки молодежи и вовлечения ее в социальную практику с учетом стратегии развития 

Овюрского кожууна и приоритетных направлений государственной молодежной политики. 

Указанная цель достигается путем решения следующих задач: 

- создание условий для творческого, интеллектуального, нравственного развития 

молодого поколения кожууна; 

- формирование механизмов поддержки и интеграции молодежи в активную 

общественную деятельность; 

- создание системных механизмов формирования у молодежи чувства патриотизма и 

гражданской ответственности; 

- сохранение и развитие существующих форм работы с молодежью на территории 

кожууна; 

- повышение уровня информированности молодых горожан о ходе и итогах 

реализации молодежной политики, о мерах социальной поддержки молодых граждан; 

- развитие инфраструктуры молодежной политики на территории кожууна. 

Необходимым элементом системного подхода к организации эффективной работы с 

молодежью является стабильное функционирование отрасли: отдела по делам молодежи ии 

спорта администрации Овюрского кожууна, укрепление материально-технической базы 

отдела. 

Реализация мероприятий подпрограммы в полном объеме позволит развить 

действующую систему участия молодого поколения в жизни кожууна, создать кластер 

социально-активного  сообщества. 

Развитие сферы молодежной политики возможно по следующим направлениям: 

- формирование в молодежной среде стремления к здоровому образу жизни, 

гражданственности и патриотизма, творческих направлений; 

- поддержка молодежных инициатив, в том числе коммерческих (выстраивание 

отношений с коммерческими предприятиями, как в сфере организации досуга, так и в 

области общественных организаций, спорта, медицинского обслуживания), создание 

выстроенной системы финансовой и организационной поддержки молодежных проектов; 

- организация трудоустройства, временной занятости, профориентации подростков и 

молодежи; 

- развитие сети информирования молодежи о ходе и итогах реализации молодежной 

политики; 

- создание  системности молодежи в сумонах кожууна (создание общественных 

организаций в каждом сельском поселении кожууна). 

Планируемыми показателями по итогам реализации подпрограммы являются: 

1) количество мероприятий для молодежи – 270; 

2) количество участников молодежных мероприятий – 4800 человек; 

3) доля мероприятий, организованных по инициативе молодежи, от общего 

количества организованных мероприятий достигнет 20 %; 

4) доля молодежи, считающей себя патриотами, от общего количества опрошенных 

молодых людей (по результатам социологических исследований) возрастет до 60 %; 

5) количество муниципальных учреждений социального обслуживания подростков и 

молодежи составит 3 единицы; 

6) количество общественных институтов, участвующих в реализации молодежной 

политики на территории кожууна (за исключением органов местного самоуправления и 

муниципальных учреждений), возрастет до 8; 

7) количество подростков, получивших услугу по профориентационному 

консультированию и временному трудоустройству, – 120  человека; 



8) количество информационных материалов о деятельности отрасли, опубликованных 

в СМИ, составит  40 единиц. 

 

 

10.  ПРОГНОЗ КОНЕЧНЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ПОДПРОГРАММЫ 

По итогам реализации  подпрограммы в Овюрском кожууне должны быть достигнуты 

следующие результаты: 

- формирование динамичной системы поддержки молодежи и вовлечения ее в 

социальную практику с учетом стратегии развития Овюрского кожууна и приоритетных 

направлений государственной молодежной политики; 

- развитие системы муниципальных учреждений социального обслуживания 

подростков и молодежи и осуществление координации их деятельности; 

- обеспечение поддержки в реализации социально значимых молодежных инициатив в 

Овюрском кожууне; 

- совершенствование культурного и нравственного уровня молодежи, развитие ее 

научно-творческого потенциала и процессов его эффективного применения в интересах 

кожууна; 

- создание условий для самореализации молодежи и повышения ее социальной 

активности; 

- создание скоординированной системы деятельности субъектов патриотического 

воспитания, содействие формированию у молодых людей высокого патриотического 

сознания, чувства преданности Отчизне, готовности к выполнению гражданского долга и 

конституционных обязанностей. 

 

11. ПЕРЕЧЕНЬ ЦЕЛЕВЫХ ИНДИКАТОРОВ (ПОКАЗАТЕЛЕЙ) ПОДПРОГРАММЫ С 

РАСШИФРОВКОЙ ПЛАНОВЫХ ЗНАЧЕНИЙ ПО ГОДАМ ЕЕ РЕАЛИЗАЦИИ. 

 

Целевые индикаторы (показатели), описанные в приложении №3, достоверно 

отражают степень достижения цели подпрограммы. 

Выделение в составе подпрограммы обусловлено, в первую очередь, задачами 

государственной молодежной политики, а также сложившимися в кожууне направлениями 

работы с молодежью и действовавшими ранее целевыми программами. 

Подпрограмма является комплексной и включает в себя основные направления в 

рамках действовавших ранее кожуунных целевых программ «Молодежь Овюрского 

кожууна». Таким образом, мероприятия подпрограммы органично вписываются в 

реализацию государственной молодежной политики на территории Овюрского кожууна и 

коррелируются с задачами социально-экономического развития кожууна. 

 

12. СРОКИ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ 

 

Срок реализации подпрограммы «Молодежная политика Овюрского кожууна» -  

2024–2026 годы. Выделение на этапы предусматривается (два этапа). Мероприятия 

реализуются постепенно, на протяжении всего действия подпрограммы. 

Мероприятия муниципальной подпрограммы подробно описаны в таблице 2. 

 

13.  ОБОСНОВАНИЕ ОБЪЕМА ФИНАНСОВЫХ РЕСУРСОВ, НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ 

РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ 

 

Источником финансирования мероприятий подпрограммы являются средства 

бюджета муниципального образования «Овюрский кожуун Республики Тыва». 

Подпрограмма составлена исходя из принципа сохранения накопленного в Овюрском 

кожууне опыта по реализации молодежной политики. 

Объем финансирования подпрограммы «Молодежная политика Овюрского кожууна 

на 2024-2026 годы» из средств местного бюджета на весь период реализации составляет 

600,0 тыс. руб.  В целом финансирование осуществляется за счет средств местного бюджета. 



 

 

 

14. ПОРЯДОК ОЦЕНКИ ЭФФЕКТИВНОСТИ ПОДПРОГРАММЫ 

 

Оценка эффективности подпрограммы осуществляется в целях оценки планируемого 

вклада результатов муниципальной программы в социально-экономическое развитие 

Овюрского кожууна и проводится отделом по делам молодежи и спорта администрации в 

соответствии с Порядком разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных 

программ Овюрского кожууна. 

 

15. ПОЛОЖЕНИЕ 

о порядке предоставления молодым семьям социальных выплат на приобретение 

(строительство) жилья  

 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение о порядке предоставления молодым семьям 

социальных выплат на приобретение (строительство) жилья, участников  подпрограммы 

«Молодежная политика Овюрского кожууна на 2024-2026 годы» муниципальной программы   

«Совершенствование молодежной политики и развитие физической культуры и спорта 

Овюрского кожууна на 2024 - 2026 годы» (далее Положение) разработано   в   целях   

реализации   подпрограммы   «Обеспечение   жильем молодых семей» федеральной 

целевой программы «Жилище» на 2024 – 2026 годы утвержденной Постановлением 

Правительства Российской Федерации от 17.12.2010 года (далее – федеральная 

подпрограмма, подпрограммы), Постановление Правительства РФ от 22 ноября 2012 г. № 

1204 «Об утверждении федеральной целевой программы «Жилище» на 2024-2026 годы», а 

также республиканской целевой программы «Обеспечение жильем молодых семей в 

Республике Тыва на 2024 - 2026 годы» (постановление Правительства Республики Тыва  

от 11.12.2013 года № 711 «О внесении изменений в постановление Правительства 

Республики Тыва от 03.05.2011 года № 293 «Об утверждении Республиканской целевой 

программы «Обеспечение жильем молодых семей в Республике Тыва» на 2024-2026 

годы), порядка предоставления    субсидий    молодым    семьям    на    компенсацию    

части стоимости жилья в случае рождения (усыновления) ребенка за счет средств 

федерального бюджета при реализации подпрограммы «Обеспечение жильем молодых 

семей» федеральной целевой программы «Жилище» на 2024 – 2026 годы, республиканской 

целевой программы «Обеспечение жильем молодых семей в Республике Тыва    на 2024 

- 2026 годы» и подпрограммы «Молодежная политика Овюрского кожууна на 2024-

2026 годы» муниципальной программы «Совершенствование молодежной политики и 

развитие физической культуры и спорта Овюрского кожууна на 2024-2026 годы» .  

1.2. Настоящее Положение устанавливает: 

- порядок предоставления молодым семьям - участникам подпрограммы 

«Молодежная политика Овюрского кожууна на 2024-2026 годы» муниципальной 

программы «Совершенствование молодежной политики и развитие физической культуры 

и спорта Овюрского кожууна на 2024-2026 годы (далее   Подпрограмма) государственной 

финансовой поддержки молодым семьям - участникам Подпрограммы; 

- порядок предоставления безвозмездных субсидий молодым семьям - 

участникам Подпрограммы. 

1.3. Министерство строительства и модернизации коммунального хозяйства 

Республики Тыва – государственный заказчик Программы осуществляет:  

аккумуляция, учет и распределение финансовых средств; 

подготовка проектов нормативных правовых актов, необходимых для реализации 

Подпрограммы; 

анализ жилищного рынка и подготовка предложений по предельной стоимости 1 кв. 

метра общей площади применительно к отдельным населенным пунктам; 



подготовка предложений по объему финансовых средств, направляемых молодым 

семьям на счет федерального, республиканского, муниципального бюджетов, а также 

средств молодых семей; 

подготовка проектов трехсторонних договоров между Государственным заказчиком, 

Уполномоченной организацией, органом местного самоуправления о долевом 

финансировании Подпрограммы; 

формирование списков участников Подпрограммы; 

формирование списков молодых семей на получение жилищной субсидии в связи 

с рождением (усыновлением) ребенка. 

    Администрация Овюрского кожууна осуществляет следующее: 

прием заявлений от молодых семей на участие в Подпрограмме; 

рассмотрение первичных документов, подтверждающих право молодой семьи на 

участие в Подпрограмме; 

заключение трудовых договоров с участниками Подпрограммы; 

подготовка списка молодых семей - участников Подпрограммы исходя из объема 

финансовых средств; 

проверка необходимого пакета документов для оформления договора купли - 

продажи; 

долевое финансирование Подпрограммы. 

2. Порядок предоставления молодым семьям - участникам 

Подпрограммы государственной финансовой поддержки. 

2.1. Под государственной финансовой поддержкой подразумевается предоставление 

жилищных субсидий. 

2.2. Жилищные субсидии предоставляются молодым семьям - участникам 

Подпрограммы для приобретения (строительства) жилья.  

2.3. Финансовые средства, выделенные из бюджетов разных уровней, аккумулируются 

у Государственного заказчика. 

2.4. Заявление на получение жилищной субсидии может подать молодая семья, 

которой возраст обоих супругов не превышает тридцатипятилетнего возраста, постоянно 

проживающая на территории Овюрского кожууна, признанная в установленном порядке 

нуждающейся в улучшении жилищных условий и состоящая в очереди на улучшение 

жилищных условий. Также заявление может подать молодая семья, один из супругов, 

которых не является гражданином РФ.  

2.5. Для рассмотрения вопроса о предоставлении жилищной субсидии молодая семья, 

соответствующая требованиям, предоставляет в администрацию Овюрского кожууна 

следующие документы: 

- заявление, 

- копии документов (паспортов), удостоверяющих личность супругов, 

- копию свидетельства о браке; 

- справку о составе семьи, с указанием размера занимаемой площади (в кв.м.) из 

жилищного органа; 

- выписки   из   Единого   государственного  реестра  прав,   выданные 

Учреждением Юстиции по государственной регистрации прав на недвижимое 

имущество и сделок с ним на территории Республики Тыва, содержащее 

обобщенные сведения о правах собственности на жилые помещения членов 

молодых семей; 

- справки с постоянного места работы об источнике и размере дохода за последние 

6 месяцев каждого из членов молодой семьи; 

- акт обследования жилищных условий молодой семьи, составленный в 

установленном   порядке   из   администрации сельских поселений сумонов 

Овюрского кожууна, в которых проживает молодая семья; 

- постановление администрации Овюрского кожууна об отводе земельного участка 

для строительства индивидуального жилья с приложением акта об отводе 

земельного участка в натуре или свидетельства о регистрации права на земельный 

участок, выданного государственной регистрации прав на недвижимое 



имущество и сделок с ним на территории Республики Тыва; 

- копию трудового договора, заключенного с организацией в соответствии с 

действующим законодательством; 

- заверенную копию приказа о назначении на должность супругов; 

-  разрешение на производство строительных и монтажных работ на данном    участке 

(при его наличии) или иные документы, подтверждающие расходы  на 

строительство жилого дома. 

В случае необходимости администрацией Овюрского кожууна, принимающим 

решение о предоставлении жилищной субсидии, могут быть истребованы иные документы. 

2.6. От даты поступления заявления в течение 20 дней проверяется данные 

претендентов. Не   позднее   месячного   срока   со   дня   поступления   заявления 

администрация  Овюрского кожууна производит первичное рассмотрение документов, 

поданных молодыми семьями, желающими принять участие в Подпрограмме, готовит 

список молодых семей. В список претендентов Подпрограммы на получение жилищной 

субсидии для улучшения жилищных условий  в первую очередь включают молодых семей с 

тремя и более детьми и направляет его в Министерство строительства и модернизации 

коммунального хозяйства Республики Тыва.   К  списку прилагаются все документы, 

предоставленные в соответствии с пунктом 2.5. настоящего Положения, и 

предварительные расчеты размера жилищной субсидии каждому участнику   

Подпрограммы.   Для   подтверждения   доли   финансирования   из местного бюджета 

предоставляется гарантированное письмо администрации Овюрского кожууна. 

2.7. Первичное рассмотрение документов молодых семей – участников 

Подпрограммы осуществляет ответственный специалист администрации Овюрского 

кожууна. 

Предварительное распределение средств республиканского бюджета, выделяемых на 

финансирование Подпрограммы, на текущий год по муниципальным образованиям на 

конкурсной основе осуществляет Министерство строительства и модернизации 

коммунального хозяйства  Республики Тыва (далее Министерство). 

2.8. В    соответствии    с    объемами    финансирования    по    каждому 

муниципальному образованию  Министерство утверждает списки молодых семей - 

участников Подпрограммы и очередность предоставления жилищных субсидий. При 

этом приоритетное право дается молодым семьям с тремя и более детьми, молодым 

семьям. Предоставление жилищной субсидии осуществляется через Государственного 

заказчика. 

Основанием для заключения договора для предоставления жилищной субсидии 

является решение Министерства о предоставлении жилищной субсидии. 

Молодая семья, получившая заем, снимается с учета по улучшению жилищных 

условий. 

3. Порядок предоставления молодым семьям - участникам Подпрограммы 

безвозмездных субсидий 

 

3.1. Безвозмездная субсидия  (далее субсидия) предоставляется молодой семье  - участнику  

Подпрограммы  на  безвозвратной  основе  при  рождении (усыновлении)   каждого  

ребенка  в  размере   стоимости   18   кв. м.   общей площади приобретенного (построенного, 

строящегося) жилья. 

3.2. Предоставление субсидий молодым семьям, не являющимся участниками 

Подпрограммы не допускается. 

3.3. Размер субсидии, предоставляемой молодой семье – участнику Подпрограммы 

при рождении (усыновлении) ребенка, определяется исходя из социальной нормы общей 

площади жилья в расчете на одного члена семьи 18 кв. м.   общей   площади   

приобретенного,   строящегося   жилья,   и   средней рыночной   стоимости   1   кв. м.   в   

Овюрском кожууне,   утверждаемой   в установленном порядке Правительством Республики 

Тыва. 

3.4. Общая сумма субсидии, полученной участником Подпрограммы, не может 

превышать размера средств, использованных участником Подпрограммы на приобретение 



(строительство) жилья. 

Предоставление субсидии осуществляется при наличии у участника Подпрограммы     

остатка     невыплаченной стоимости     строящегося     или приобретенного жилья. Размер 

субсидии, предоставляемой участнику Подпрограммы, не может превышать остаток 

невыплаченной стоимости строящего или приобретенного жилья. 

3.5. Субсидия предоставляется молодой семье при рождении ребенка единовременно 

(один раз). 

3.6. Правом   приоритетного   получения   субсидий   могут   обладать участники: 

- имеющие минимальный размер остатка невыполненных финансовых 

обязательств за построенное или приобретенное жилье; 

- при рождении (усыновлении) второго и последующих детей. 

3.7. Для получения субсидии молодая семья - участник Подпрограммы представляет 

в администрацию Овюрского кожууна следующие документы: 

- копию    свидетельства    о    рождении    ребенка    (документы    на 

усыновление); 

- заявление молодой семьи о зачете суммы субсидии; 

Указанные документы не позднее месячного срока направляются администрацией 

Овюрского кожууна в Министерство строительства и модернизации коммунального 

хозяйства Республики Тыва для подготовки их на рассмотрение Министерства. 

3.8. В решении Министерства о предоставлении субсидии указывается список лиц,   

которым   предоставляется   субсидия,   размер   субсидии   и   источник денежных средств 

для выделения субсидии. 

3.9. Молодым семьям - участникам Подпрограммы на основании решения Министерства 

выдается Свидетельство о предоставлении субсидии 

Срок действия Свидетельства ограничен рамками текущего финансового года. 

Расчет размера субсидии производится на дату выдачи Свидетельства. 

Субсидия, предусмотренная участнику Подпрограммы, не подлежит индексации. 

3.10. Министерство строительства и модернизации коммунального хозяйства Республики 

Тыва производит учет, делает отчеты, проводит контроль за ходом реализации программы 

«Обеспечение жильем молодых семей» федеральной целевой программы «Жилище» на 

2015-2023 годы. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Подпрограмма 2 «Содействие занятости молодежи Овюрского кожууна на 2024-2026 

годы» 

Паспорт подпрограммы 

Наименование подпрограммы Развитие физической культуры и спорта 

Овюрского кожууна на 2024-2026 годы 

Ответственный исполнитель Администрация муниципального района 

«Овюрский кожуун» Республики Тыва 

Соисполнители подпрограммы Отдел по делам молодежи и спорта 

администрации Овюрского кожууна 

Цель подпрограммы Создание условий для укрепления здоровья 

населения путем развития инфраструктуры 

спорта, популяризации массового 

профессионального спорта и приобщения 

населения к регулярным занятиям физической 

культурой и спортом 

Задачи подпрограммы 1. Повышение интереса населения 

Овюрского к занятиям физической 

культурой и спортом; 

2. Развитие инфраструктуры для занятий 

массовым спортом в образовательных 

организациях и по месту жительства. 

Основные целевые индикаторы 

(показатели) подпрограммы 

Удельный вес населения кожууна, 

систематически занимающегося физической 

культурой и спортом, % 

Этапы и сроки реализации подпрограммы 2024-2026 годы 

Объем бюджетных ассигнований 

подпрограммы 

Подпрограмма «Развитие физической 

культурой и спорта Овюрского кожууна на 

2024-2026 годы» 

Источник 

финансирования 

2024 2025 2026 Итого 

Местный 

бюджет 

    

Всего     
 

Ожидаемые конечные результаты 

подпрограммы 

Увеличение удельного веса населения 

Овюрского кожууна, систематически 

занимающегося физической культурой и 

спортом, до 85% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Подпрограмма №2  «Содействие занятости молодежи  

Овюрского кожууна  на 2025-2026 годы» 

 

1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПОДПРОГРАММЫ 
Учитывая, что в условиях напряженной ситуации на рынке труда из всех активных 

методов регулирования труда, временное трудоустройство безработных граждан, позволяет 

обеспечить дополнительную занятость граждан. 

Особенностью при организации мероприятий по трудоустройству несовершеннолетних 

является факт соблюдения всех требований трудового законодательства Российской 

Федерации. 

Организация и проведение оплачиваемых общественных работ осуществляется во 

взаимодействии с территориальным отделом по Овюрскому району ГКУ ЦЗН Республики 

Тыва, при этом администрация муниципального района «Овюрский кожуун Республики 

Тыва» производит оплату труда гражданам, а территориальный отдел по Овюрскому району 

ГКУ ЦЗН Республики Тыва обеспечивает на основе договоров выплату материальной 

поддержки в период временного трудоустройства. 

Реализация подпрограммы позволит создать условия для регулирования ситуации на 

рынке труда, сочетающей экономические и социальные интересы работника и работодателя, 

потребности развития экономики на основе повышения качества свободной рабочей силы, 

снижение социальной напряженности и дополнительной социально - значимой поддержки 

для отдельных категорий граждан. 

Привлечение подростков к временным работам положительно скажется на 

формирование таких личностных качеств как ответственность, добросовестность, 

самостоятельность в принятии решений, волевых качеств, что в свою очередь снизит риски 

формирования аддитивного поведения. Под временным трудоустройством 

несовершеннолетних граждан понимается общедоступная трудовая деятельность, имеющая 

социально полезную направленность, организуемая круглогодично, в свободное от учебы 

время и в период каникул для мотивации подрастающего поколения к труду. Целью 

привлечения несовершеннолетних граждан к работе является профилактика правонарушений 

и помощь в определении будущей профессии, возможность получить первый опыт работы и 

адаптацию к трудовой деятельности. Программные мероприятия будут содействовать 

снижению уровня безнадзорности и беспризорности подростков, предотвращению 

наркомании и употребления алкогольной продукции. 

 

2. ПЕРЕЧЕНЬ МЕРОПРИЯТИЙ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Администрация муниципального образования «Овюрский кожуун Республики Тыва» 

участвует в организации и финансировании следующих мероприятий: 

2.1. Организация временного трудоустройства несовершеннолетних в возрасте от 14 до 

18 лет в свободное от учебы время. Продолжительность рабочего дня несовершеннолетних 

устанавливается в соответствии со статьей 94 ТК РФ. Целью временного трудоустройства 

несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет является приобщение их к труду, 

профилактика правонарушений, безнадзорности, наркомании и криминализации 

подростковой среды, приобретение подростками первых профессиональных навыков, 

первого опыта корпоративного взаимодействия для дальнейшего выбора будущей 

профессии, а также обеспечение потребности Учреждений кадрами, не требующими 

квалификации. 

Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 

14 до 18 лет может осуществляться по следующим видам работ: 

 ремонт малых архитектурных форм (скамеек, песочниц и т.п.), уборка территорий; 

 благоустройство и озеленение территории. 

Ежегодно планируется направлять на временное трудоустройство несовершеннолетних 

в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время 20 человек. 

 

3. МЕХАНИЗМ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ И СИСТЕМА ОРГАНИЗАЦИИ 

КОНТРОЛЯ ИСПОЛНЕНИЯ ПРОГРАММЫ 



 Одно из главных мероприятий Подпрограммы ««Содействие занятости населения на 

2025-2029 годы»  – открытие рабочих мест для временной занятости граждан, желающих 

принять участие в трудовой деятельности в муниципальном районе «Овюрский кожуун» 

Республики Тыва. 

Механизм реализации Подпрограммы базируется на принципах социального 

партнерства с территориальным отделом по Овюрскому району ГКУ ЦЗН РТ и 

Администрации муниципального района «Овюрский кожуун Республики Тыва», а также 

четкого разграничения полномочий и ответственности всех участников Подпрограммы. 

Территориальный отдел по Овюрскому району ГКУ ЦЗН РТ: 

1) участвует в разработке настоящей подпрограммы; 

2) обеспечивает организационно-методическое сопровождение соблюдения прав 

граждан при временном трудоустройстве в целях обеспечения защиты трудовых прав 

граждан и их интересов, предусмотренных действующим трудовым законодательством 

Российской Федерации, включая подготовку рекомендаций по заключению трудовых 

договоров, обеспечение работы в единой цифровой платформе «Работа России»; 

3) Гарантирует выплату материальной поддержки участникам Подпрограммы. 

Администрация муниципального района «Овюрский кожуун» Республики Тыва: 

1) разрабатывает настоящую Подпрограмму; 

2) заключает договора с территориальным отделом по Овюрскому району ГКУ ЦЗН 

РТ об организации временного трудоустройства граждан муниципального района 

«Овюрский кожуун Республики Тыва»; 

3) обеспечивает достоверность и своевременность информации в личном кабинете 

единой цифровой платформы «Работа России».  

4) обеспечивает оформление первичных кадровых, бухгалтерских документов и на 

основании данных документов гарантирует оплату труда участников Подпрограммы; 

5) координирует работу всех заинтересованных лиц и организаций при реализации 

настоящей Подпрограммы; 

6) проводит мониторинг и анализирует эффективность реализации настоящей 

Подпрограммы. 

  

4. ОЖИДАЕМЫЕ КОНЕЧНЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ 

 В результате реализации данной подпрограммы планируется достижение следующих 

результатов: 

1. Создание временных рабочих мест. 

2. Заключение договоров о совместной деятельности по организации и проведению 

временного трудоустройства граждан с территориальным отделом по Овюрскому району 

ГКУ ЦЗН Республики Тыва; 

3. Обеспечение временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте 

от 14 до 18 лет в свободное от учебы время. 

Планомерная реализация мероприятий в рамках подпрограммы, несомненно, повлечет 

за собой благоприятные последствия - увеличение количества свободных рабочих мест (в 

рамках временного трудоустройства), стабилизация ситуации на рынке труда 

муниципального района «Овюрский кожуун Республики Тыва», снятие социальной 

напряженности. Также ожидается общее улучшение социальной обстановки, ведь все виды 

временных работ имеют социальную направленность (благоустройство, озеленение 

населенных пунктов, уборка и очистка территорий сельских поселений и т.п.). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Подпрограмма «Развитие физической культуры и спорта Овюрского кожууна на 2024-

2026 годы» 

Паспорт подпрограммы 

Наименование подпрограммы Развитие физической культуры и спорта 

Овюрского кожууна на 2024-2026 годы 

Ответственный исполнитель Администрация муниципального района 

«Овюрский кожуун» Республики Тыва 

Соисполнители подпрограммы Отдел по делам молодежи и спорта 

администрации Овюрского кожууна 

Цель подпрограммы Создание условий для укрепления здоровья 

населения путем развития инфраструктуры 

спорта, популяризации массового 

профессионального спорта и приобщения 

населения к регулярным занятиям физической 

культурой и спортом 

Задачи подпрограммы 1. Повышение интереса населения 

Овюрского к занятиям физической 

культурой и спортом; 

2. Развитие инфраструктуры для занятий 

массовым спортом в образовательных 

организациях и по месту жительства. 

Основные целевые индикаторы 

(показатели) подпрограммы 

Удельный вес населения кожууна, 

систематически занимающегося физической 

культурой и спортом, % 

Этапы и сроки реализации подпрограммы 2024-2026 годы 

Объем бюджетных ассигнований 

подпрограммы 

Подпрограмма «Развитие физической 

культурой и спорта Овюрского кожууна на 

2024-2026 годы» 

Источник 

финансирования 

2024 2025 2026 Итого 

Местный 

бюджет 

    

Всего     
 

Ожидаемые конечные результаты 

подпрограммы 

Увеличение удельного веса населения 

Овюрского кожууна, систематически 

занимающегося физической культурой и 

спортом, до 85% 

 

Подпрограмма №3 «Развитие физической культуры и спорта Овюрского 

кожууна на 2024-2026 годы» 

 

1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПОДПРОГРАММЫ 

В стратегии социально-экономического развития Овюрского кожууна, определена 

основная цель развития сферы физической культуры и спорта как создание условий, 

обеспечивающих возможность для населения вести активный и здоровый образ жизни, 

систематически заниматься физической культурой и спортом, получать доступ к развитой 

спортивной инфраструктуре.  

Достижение стратегической цели в сфере физической культуры и спорта предполагает 

решение следующих стратегических задач: 

- развитие системы организации досуга населения, обеспечивающей доступность 

занятий физической культурой и спортом, в том числе в качестве первоочередных задач – 

увеличение разнообразия предлагаемых направлений и форм организации занятий 

физической культурой и спортом и увеличение доли населения, регулярно занимающегося 

физической культурой и спортом. 



С учетом необходимости увеличения числа занимающихся спортом необходимо 

увеличение числа спортивных плоскостных сооружений, и это поможет привлечь население 

к занятиям физической культурой и положительно скажется на здоровье и 

продолжительности жизни граждан. 

За последние годы в Овюрском кожууне произошли позитивные изменения в 

развитии физкультурно-спортивного движения. Этому способствовало реализация 

губернаторского проекта «Спорт во дворы». Результаты такого реформирования с 

выделением средств  из республиканского и местного бюджетов на исполнение 

муниципального задания способствовали более рациональному использованию 

муниципального имущества, повышению качества и расширению спектра оказываемых 

услуг в сфере физической культуры и спорта, улучшению материально-технической базы  и 

привлечению населения к занятиям физической культурой и спортом.  

Одним из приоритетных направлений политики нашего кожууна в последние годы 

стало развитие детско-юношеского спорта и достойное выступление спортсменов 

республиканских и российских соревнованиях.  

Один тренер кожууна имеют звание «Заслуженный работник физической культуры 

Российской Федерации». 

Несмотря на позитивную динамику развития физической культуры и массового 

спорта, сохраняют актуальность проблемные вопросы, связанные с повышением мотивации 

граждан к систематическим занятиям спортом, ведению здорового образа жизни, 

доступности спортивной инфраструктуры, а также качества физкультурно-оздоровительных 

услуг.  

Значительная часть населения не привлечена к систематическим занятиям физической 

культурой и спортом, что негативно сказывается на здоровье, производительности труда 

граждан, подготовке молодежи к защите Отечества, профилактике асоциальных явлений в 

молодежной среде.  

Недостаточным остается уровень обеспеченности спортивными сооружениями, в том 

числе современными спортивными объектами, оборудование и инвентарь обновляются 

низкими темпами, новые спортивные объекты не строятся. 

Требует дальнейшего развития и совершенствования работа в сумонах по 

популяризации активных форм организации досуга, здорового образа жизни. 

В связи с этим следует продолжить реализацию системных мер по более 

эффективному использованию потенциальных возможностей физической культуры и спорта 

в рамках муниципальной программы. 

Системные меры, включенные в подпрограмму, направлены на повышение мотивации 

населения к занятиям физической культурой и спортом. Целевой показатель позволяет 

ежегодно оценивать результаты реализации тех или иных мероприятий и обеспечить их 

корректировку с учетом максимальной эффективности. 

Финансовые ресурсы будут направляться, в первую очередь, на проведение 

официальных физкультурных и спортивных мероприятий, в том числе по месту жительства, 

организацию успешного выступления спортсменов в соревнованиях различного уровня, 

совершенствование системы подготовки спортивного резерва и управления сферой 

физической культуры и спорта. 

Выполнение мероприятий подпрограммы позволит обеспечить реализацию целей 

муниципальной политики в сфере физической культуры и спорта на долгосрочный период, 

будет способствовать повышению экономической рентабельности этой сферы, раскрытию ее 

социального потенциала.  

Планируется проведение постоянного наблюдения за изменением количества 

граждан, систематически занимающихся физической культурой и спортом. 

Способом ограничения финансового риска является ежегодная корректировка 

программных мероприятий и целевых показателей в зависимости от достигнутых 

результатов. 

Способами ограничения административного риска являются регулярная и открытая 

публикация данных о ходе финансирования подпрограммы в качестве механизма, 

стимулирующего выполнение принятых на себя обязательств, своевременная корректировка 

основных мероприятий подпрограммы. 



2. ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ И ПОКАЗАТЕЛИ, ОСНОВНЫЕ ОЖИДАЕМЫЕ КОНЕЧНЫЕ 

РЕЗУЛЬТАТЫ, СРОКИ И ЭТАПЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ 

 

Целью подпрограммы является создание условий для укрепления здоровья населения 

путем развития инфраструктуры спорта, популяризации массового и профессионального 

спорта и приобщения различных слоев населения к регулярным занятиям физической 

культурой и спортом. 

Для достижения указанной цели должна быть решена задача повышения мотивации 

граждан к регулярным занятиям физической культурой и спортом и ведению здорового 

образа жизни. 

Решение вышеуказанной задачи позволит повысить уровень физкультурно-

спортивной организованности жителей Овюрского кожууна, что должно способствовать 

увеличению числа граждан, осознанно занимающихся физической культурой и спортом, как 

в организационной, так и в самостоятельной формах.  

Показателем, характеризующими степень достижения стратегической цели является 

удельный вес населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом. 

При определении данного показателя используются следующие величины: 

Численность населения кожууна, занимающегося в спортивных секциях и группах 

физкультурно-оздоровительной и спортивной направленности различных форм. 

Численность населения кожууна. 

Указанный показатель измеряется в процентах и определяет долю населения, 

систематически занимающегося спортом к общей численности населения города кожууна. 

Сведения о методике расчета показателя муниципальной программы представлены в 

приложении 6 подпрограмме. 

  

3. ОБОБЩЕННАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОСНОВНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ 

ПОДПРОГРАММЫ 

В рамках подпрограммы реализуется 5 основных мероприятий. 

1. Обеспечение условий для развития на территории Овюрского кожууна 

физической культуры и массового спорта и организация проведения официальных 

физкультурных и спортивных мероприятий в рамках календарного плана. 

В рамках данного мероприятия предусматривается повышение мотивации граждан к 

занятиям физической культурой и спортом с целью привлечения населения к 

систематическим занятиям физической культурой и спортом, увеличение числа участников 

спортивных мероприятий, повышение качества предоставляемых услуг в сфере физической 

культуры и спорта, повышение привлекательности спортивных сооружений с целью 

привлечения населения к систематическим занятиям физической культурой и спортом.  

Данное мероприятие предполагает планирование расходов местного бюджета и 

внебюджетных источников. 

2.  Развитие детско-юношеского спорта и подготовка спортивного резерва. 

В рамках данного мероприятия предусматривается подготовка спортивного резерва, 

сохранение контингента обучающихся путем организации деятельности и содержания ГБУ 

ДО РТ «Спортивной школы Овюрского кожууна». 

Данное мероприятие предполагает планирование расходов местного бюджета и 

внебюджетных источников. 

3. Обеспечение реализации подпрограммы. 

В рамках данного мероприятия предусматривается повышение качества исполнения 

муниципальных функций в установленной сфере деятельности с целью увеличения доли 

населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом. 

Данное мероприятие предполагает планирование расходов местного бюджета. 

4. Организация повышения квалификации. 

В рамках данного мероприятия предусматривается организация мероприятий по 

повышению квалификации тренерского состава ГБУ ДО РТ «Спортивной школы Овюрского 

кожууна». 

Данное мероприятие предполагает планирование расходов местного бюджета. 



5. Информационное, программное и материально-техническое обеспечение 

деятельности. 

В рамках данного мероприятия предусматривается 

- расширение доступа граждан к информации о деятельности ГБУ ДО РТ 

«Спортивной школы Овюрского кожууна»; 

- обслуживание систем справочно-информационных баз данных; 

- обеспечение функционирования и поддержка работоспособности прикладного 

и системного программного обеспечения; 

- приобретение неисключительных прав на программное обеспечение.  

Данное мероприятие предполагает планирование расходов местного бюджета. 

Перечень основных мероприятий подпрограммы представлен в приложении 2 к 

подпрограмме. 

Прогноз сводных показателей муниципальных заданий на оказание муниципальных 

услуг муниципальными учреждениями по муниципальной программе представлен в 

приложении 3 к подпрограмме. 

 

4. ИНФОРМАЦИЯ ПО РЕСУРСНОМУ ОБЕСПЕЧЕНИЮ ПОДПРОГРАММЫ  

 

Финансовые ресурсы, необходимые для реализации подпрограммы в 2024-2026 годах, 

будут приведены в соответствие с объемами бюджетных ассигнований, предусмотренных 

решением о местном бюджете на 2024 год и плановый период 2025-2026 годов.  

Информация о расходах на реализацию подпрограммы представлена в приложении 

4,5 к подпрограмме. 

5. МЕТОДИКА ОЦЕНКИ ЭФФЕКТИВНОСТИ ПОДПРОГРАММЫ 

 

Оценка эффективности подпрограммы будет осуществляться путем ежегодного 

сопоставления: 

- фактических (в сопоставимых условиях) и планируемых значений целевого 

показателя подпрограммы (целевой параметр 100 %); 

- фактических (в сопоставимых условиях) и планируемых объемов расходов местного 

бюджета на реализацию подпрограммы и ее основных мероприятий (целевой параметр не 

менее 95 %); 

- числа выполненных и планируемых мероприятий плана реализации подпрограммы 

(целевой параметр 100 %). 

 

6. ПОРЯДОК ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ ОТВЕТСТВЕННОГО ИСПОЛНИТЕЛЯ , 

СОИСПОЛНИТЕЛЕЙ, УЧАСТНИКОВ ПОДПРОГРАММЫ  

 

Порядок взаимодействия ответственного исполнителя, участников  подпрограммы по 

вопросам разработки, реализации и оценки эффективности  подпрограммы определяет 

ответственный исполнитель подпрограммы в соответствии с Положением о порядке 

разработки, реализации и оценке эффективности муниципальных программ Овюрского 

кожууна Республики Тыва. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение №2 

к муниципальной программе  

«Совершенствование молодежной политике,  

содействие занятости молодежи  

и развитие физической культуры и спорта  на 2024-2026годы» 

 

 

СТРУКТУРА 

муниципальной программы  

«Совершенствование молодежной политике, содействие занятости молодежи и развитие физической культуры и 

спорта в Овюрском кожууне на 2024-2026 годы» 
 

№п/п Задачи структурного элемента Краткое описание ожидаемых эффектов от реализации задачи 

структурного элемента 

Связь с показателями 

1 Муниципальная программа «Совершенствование молодежной политике и развитие физической культуры и спорта 

 Овюрского кожууна на 2024-2026 годы» 

 (куратор-заместитель Председателя Администрации по экономике и инвестиционной политике) 

 

 Направление (подпрограмма) 1  «Молодежная политика Овюрского кожууна на 2024-2026 годы» 
 

Срок реализации (2024-2026 годы) 

1.1. -выявление талантливой молодежи; 

-создание эффективных механизмов информирования 

молодежи; 

-развитие у молодежи здорового образа жизни; 

-повышение политической, правовой культуры и 

социальной активности молодежи; 

-поддержка общественных инициатив молодежи; 

-создание условий для патриотического и духовно – 

нравственного воспитания, творческого и физического 

развития молодежи, уважительного отношения к 

историческому прошлому малой родины; 

- укрепление здоровья населения кожууна средствами 

физической культуры и спорта; 

- создание условий для подготовки спортивного резерва 

и спортсменов высшего класса 

-  увеличению доли молодежи, участвующей в деятельности детских и 

молодежных общественных объединений,  

-  повышение уровня электоральной активности молодежи; 

-  улучшение здоровья всего населения; 

-  снижение уровня заболеваемости наркоманией; алкоголизмом и 

преступности среди молодежи;  

-  повышение спортивного мастерства спортсменов района и 

соответственно улучшение их результатов на краевых и зональных 

соревнованиях; 

- увеличение удельного веса населения Овюрского кожууна, 

систематически занимающегося физической культурой и спортом, до 

63,0 %. 

 

Увеличение у молодежи здорового 

образа жизни в муниципальном 

районе «Овюрский кожуун» 

Республики Тыва.  

2. Направление (подпрограмма) № 2 «Содействие занятости молодежи  на 2025-2026годы» 
 (куратор – ) 

Срок реализации (2024-2026годы) 

2.1. 1. 1. Снижение социальной напряженности путем 

создания рабочих мест, не требующих 

1. Создание временных рабочих мест. 

2. Заключение договоров о совместной деятельности по 

Реализация подпрограммы 

позволит создать условия для 



квалифицированной подготовки, для проведения работ, 

имеющих временный, сезонный характер. 

2. 2.Реализация государственной политики занятости 

населения на территории муниципального района 

«Овюрский кожуун» Республики Тыва путем участия в 

организации и финансировании: 

3. - временного трудоустройства несовершеннолетних 

в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время. 

 

организации и проведению временного трудоустройства граждан с 

территориальным отделом по Овюрскому району ГКУ ЦЗН 

Республики Тыва; 

3. Обеспечение временного трудоустройства несовершеннолетних 

граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время. 

 

регулирования ситуации на рынке 

труда, сочетающей экономические и 

социальные интересы работника и 

работодателя, потребности развития 

экономики на основе повышения 

качества свободной рабочей силы, 

снижение социальной 

напряженности и дополнительной 

социально - значимой поддержки 

для отдельных категорий граждан. 

 

3                       Направление (подпрограмма) №3  «Развитие физической культуры и спорта Овюрского кожууна на 2024-2026 годы» 

(куратор – заместитель Председателя Администрации Шойдан Ч.Д.) 
3.1 - повышение интереса населения Овюрского кожууна к 

занятиям физической культурой и спортом; 

- развитие инфраструктуры для занятий массовым 

спортом в образовательных организациях и по месту 

жительства; 

- увеличение числа населения сдающих нормы ВФСК 

«ГТО». 

 

Увеличение удельного веса населения Овюрского кожууна, 

систематически занимающегося физической культурой и спортом, до 

65,0 % 

Увеличение интереса населения 

Овюрского кожууна к занятиям 

физической культурой и спортом; 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение №3 

к муниципальной программе  

«Совершенствование молодежной политике,  

содействие занятости молодежи  

и развитие физической культуры и спорта   

на 2024-2026годы» 

 

ПОКАЗАТЕЛИ 

муниципальной программы  

«Совершенствование молодежной политике и развитие физической культуры и спорта 

 Овюрского кожууна на 2024-2026 годы» 
 

№ 

п/

п 

Наименование 

показателя 

Единица 

измерени

я (по 

ОКЕИ) 

Базовое 

значение 

Год начала 

реализации 

Период год, 

 

Документ Ответственный за 

достижение 

показателя 

Связь с показателями 

национальных  целей 

2024 2025 2026 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

 (подпрограмма) №1  «Молодежная политика Овюрского кожууна на 2024-2026 годы» 
1. Количество 

мероприятий для 

молодежи 

мероприя

тие 

70 2023 85% 90% 95% Правительс

тва РФ от 

18 декабря 

2006г. 

№1760-р «О 

стратегии 

государстве

нной 

молодежно

й политики 

в РФ 

Администрация 

Овюрского 

кожууна отдел по 

делам молодежи, 

спорта и 

информационной 

политики 

Государственная 

программа «Развитие 

системы государственной 

молодежной политики 

Республики Тыва» 

2. Количество участников 

молодежных 

мероприятий 

Человек  1450 2023 1500

% 

1600

% 

1700

% 

Правительс

тва РФ от 

18 декабря 

2006г. 

№1760-р «О 

стратегии 

государстве

нной 

Администрация 

Овюрского 

кожууна отдел по 

делам молодежи, 

спорта и 

информационной 

политики 

Государственная 

программа «Развитие 

системы государственной 

молодежной политики 

Республики Тыва» 



молодежно

й политики 

в РФ 
3. Количество 

общественных 

институтов, 

участвующих в 

реализации молодежной 

политики на территории 

кожууна 

Ед. 9 2023 11% 11% 14% Правительс

тва РФ от 

18 декабря 

2006г. 

№1760-р «О 

стратегии 

государстве

нной 

молодежно

й политики 

в РФ 

Администрация 

Овюрского 

кожууна отдел по 

делам молодежи, 

спорта и 

информационной 

политики 

Государственная 

программа «Развитие 

системы государственной 

молодежной политики 

Республики Тыва» 

4. Увеличение числа 

молодых людей, 

участвующих в 

деятельности детских и 

молодежных 

общественных 

объединений 

Процент

ов 

65 2023 70% 70% 90% Правительс

тва РФ от 

18 декабря 

2006г. 

№1760-р «О 

стратегии 

государстве

нной 

молодежно

й политики 

в РФ 

Администрация 

Овюрского 

кожууна отдел по 

делам молодежи, 

спорта и 

информационной 

политики 

Государственная 

программа «Развитие 

системы государственной 

молодежной политики 

Республики Тыва» 

5. Повышение уровня 

электоральной 

активности молодежи 

Процент

ов  

70 2023  85%  92% 97% Правительс

тва РФ от 

18 декабря 

2006г. 

№1760-р «О 

стратегии 

государстве

нной 

молодежно

й политики 

в РФ 

Администрация 

Овюрского 

кожууна отдел по 

делам молодежи, 

спорта и 

информационной 

политики 

Государственная 

программа «Развитие 

системы государственной 

молодежной политики 

Республики Тыва» 

6. Увеличение количества 

трудоустроенных и 

занятых подростков и 

молодежи 

Человек  110 2023 150% 170% 190% Правительс

тва РФ от 

18 декабря 

2006г. 

№1760-р «О 

Администрация 

Овюрского 

кожууна отдел по 

делам молодежи, 

спорта и 

Государственная 

программа «Развитие 

системы государственной 

молодежной политики 

Республики Тыва» 



стратегии 

государстве

нной 

молодежно

й политики 

в РФ 

информационной 

политики 

N п/п Наименование 

цели, задачи 

Наименование целевого 

индикатора и показателя 

программы, подпрограммы 

программы 

Единица 

измерения 

Значение целевого индикатора и 

показателя программы по годам 

 

Источник 

информации 

(методика расчета) <*> 

2025 2026  
(подпрограмма)№2  «Содействие занятости молодежи на 2025-2026 годы. 

2.1. Цель Обеспечение временной занятости 

и материальной поддержки 

граждан, проживающих на 

территории муниципального 

района «Овюрский кожуун 

Республики Тыва» 

место 20 20 Государственная программа «Содействие занятости 

населения в Республике Тыва» 

 Удовлетворение потребности 

муниципального района 

«Овюрский кожуун Республики 

Тыва»  

Сумма в 

тыс.руб. 

60,2 60,2 Государственная программа «Содействие занятости 

населения в Республике Тыва» 

2.1. Задача Снижение социальной 

напряженности путем создания 

рабочих мест, не требующих 

квалифицированной подготовки, 

для проведения работ, имеющих 

временный, сезонный характер. 

место 20 20 Государственная программа «Содействие занятости 

населения в Республике Тыва» 

 Реализация государственной 

политики занятости населения на 

территории муниципального 

образования «Овюрский кожуун 

Республики Тыва» путем участия 

в организации и финансировании 

временного трудоустройства 

несовершеннолетних в возрасте от 

Чел. 20 20 Государственная программа «Содействие занятости 

населения в Республике Тыва» 



14 до 18 лет  

свободное от учебы время 
№ 

п/

п 

Наименование 

показателя 

Единица 

измерени

я (по 

ОКЕИ) 

Базовое 

значение 

Год начала 

реализации 

Период год, 

 

Документ Ответственный за 

достижение 

показателя 

Связь с показателями 

национальных  целей 

2024 2025 2026 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

 (подпрограмма) №3  «Развитие физической культуры и спорта Овюрского кожууна на 2024-2026 годы» 

1. Удельный вес населения 

кожууна, 

систематически 

занимающегося 

физической культурой и 

спортом 

< > Проце

нт % 

2023 70,5

% 
75,8

% 

87,6

% 

Правительс

тва РФ от 

18 декабря 

2006г. 

№1760-р «О 

стратегии 

государстве

нной 

молодежно

й политики 

в РФ 

Администрация 

Овюрского 

кожууна отдел по 

делам молодежи, 

спорта и 

информационной 

политики 

Государственная 

программа «Развитие 

физической культуры и 

спорта Республики Тыва» 

2. Улучшение здоровья 

населения  

> % 2023 65,8

% 
69,9

% 

74,8

% 

Правительс

тва РФ от 

18 декабря 

2006г. 

№1760-р «О 

стратегии 

государстве

нной 

молодежно

й политики 

в РФ 

Администрация 

Овюрского 

кожууна отдел по 

делам молодежи, 

спорта и 

информационной 

политики 

Государственная 

программа «Развитие 

физической культуры и 

спорта Республики Тыва» 

3. Подготовка спортивного 

резерва, сохранение 

контингента 

обучающихся в 

спортивной школе 

< > % 2023 78,8

% 
84,3

% 

88,9

% 

  Государственная 

программа «Развитие 

физической культуры и 

спорта Республики Тыва» 



 
Приложение №4 

к муниципальной программе  

«Совершенствование молодежной политике,  

содействие занятости молодежи  

и развитие физической культуры и спорта   

на 2024-2026годы» 

 

 

ПРОКСИ-ПОКАЗАТЕЛИ 

(индикаторы) программы 

«Совершенствование молодежной политике и развитие физической культуры и спорта 

 Овюрского кожууна на 2024-2026 годы» 

 
№ 

п/п 

Наименование 

показателя 

Признак  

возрастания/ 

убывания 

Единица  

измерения 

(по ОКЕИ) 

Базовое значение 

 

Значение показателя по  

кварталам/месяцам 

 

Ответственный за  

достижение показателя 

значение год 2024 год 2025 год 2026 год  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 11 

Муниципальная программа «Совершенствование молодежной политике и развитие физической культуры и спорта 

 Овюрского кожууна на 2024-2026 годы» 

Показатель  подпрограммы №1 «Молодежная политика Овюрского кожууна на 2024-2026 годы» 
1. Количество 

мероприятий для 

молодежи 

> Ед. 70 2024 85 90 95 Администрация Овюрского 

кожууна отдел по делам 

молодежи, спорта и 

информационной политики 
2. Количество участников 

молодежных 

мероприятий 

> Человек  1450 2024 1500 1600 1700 Администрация Овюрского 

кожууна отдел по делам 

молодежи, спорта и 

информационной политики 
3. Количество 

общественных 

институтов, 

участвующих в 

реализации молодежной 

> Ед. 9 2024 11 11 14 Администрация Овюрского 

кожууна отдел по делам 

молодежи, спорта и 

информационной политики 



политики на территории 

кожууна 

4. Увеличение числа 

молодых людей, 

участвующих в 

деятельности детских и 

молодежных 

общественных 

объединений 

> Процентов 65 2024 70% 70% 90% Администрация Овюрского 

кожууна отдел по делам 

молодежи, спорта и 

информационной политики 

5. Повышение уровня 

электоральной 

активности молодежи 

< Процентов  70 2024 85% 92% 97% Администрация Овюрского 

кожууна отдел по делам 

молодежи, спорта и 

информационной политики 
6. Увеличение количества 

трудоустроенных и 

занятых подростков и 

молодежи 

> Человек  0 2024 20 20 20 Администрация Овюрского 

кожууна отдел по делам 

молодежи, спорта и 

информационной политики 

 Показатель  подпрограммы №2 «Содействие занятости молодежи на 2024-2026 годы» 

 Снижение социальной 

напряженности путем 

создания рабочих мест, 

не требующих 

квалифицированной 

подготовки, для 

проведения работ, 

имеющих временный, 

сезонный характер. 

< > Место  20 20 20 20 20 Администрация Овюрского 

кожууна отдел по делам 

молодежи, спорта и 

информационной политики 

 Реализация 

государственной 

политики занятости 

населения на 

территории 

муниципального 

образования «Овюрский 

кожуун Республики 

Тыва» путем участия в 

организации и 

финансировании 

временного 

трудоустройства 

> Чел. 20 20 20 20 20 Администрация Овюрского 

кожууна отдел по делам 

молодежи, спорта и 

информационной политики 



несовершеннолетних в 

возрасте от 14 до 18 лет  

свободное от учебы 

время 

Показатель  подпрограммы №3 «Развитие физической культуры и спорта Овюрского кожууна на 2024-2026 годы»  

2.1. Удельный вес населения 

кожууна, 

систематически 

занимающегося 

физической культурой и 

спортом 

< >  % 70,5% 2024 75,8% 87,6% 92,4% Администрация Овюрского 

кожууна отдел по делам 

молодежи, спорта и 

информационной политики 

2.2. Улучшение здоровья 

населения  

> % 65,8% 2024 69,9% 74,8% 87,8% Администрация Овюрского 

кожууна отдел по делам 

молодежи, спорта и 

информационной политики 
2.3. Подготовка спортивного 

резерва, сохранение 

контингента 

обучающихся в 

спортивной школе 

< > % 78,8% 2024 84,3% 88,9% 93,6% Администрация Овюрского 

кожууна отдел по делам 

молодежи, спорта и 

информационной политики 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение №5 

к муниципальной программе  

«Совершенствование молодежной политике,  

содействие занятости молодежи  

и развитие физической культуры и спорта   

на 2024-2026годы» 

 

ПЛАН  

достижения показателей муниципальной «Совершенствование молодежной политике и развитие физической 

культуры и спорта Овюрского кожууна на 2024-2026 годы» 

 
№ п/п Наименование показателя Единица 

измерения (по 

ОКЕИ) 

Плановые значения показателей по годам
 

 

С 2024 по 2026 

годы 

2024 год 2025 год 2026 год  

1 2 3 4 5 6 7 

Муниципальная программа «Совершенствование молодежной политике и развитие физической культуры и спорта 

 Овюрского кожууна на 2024-2026 годы» 

Показатель  подпрограммы №1 «Молодежная политика Овюрского кожууна на 2024-2026 годы» 

1. Количество мероприятий для 

молодежи 

ед. 21 21 21  

2. Количество участников 

молодежных мероприятий 

Человек  1500 1600 1700  

3. Количество общественных 

институтов, участвующих в 

реализации молодежной 

политики на территории 

кожууна 

Ед. 6 6 6  

4. Доля  числа молодых людей, 

участвующих в деятельности 

детских и молодежных 

общественных объединений 

Процентов 70 70 90  

5. Доля уровня электоральной 

активности молодежи 

Процентов  85 92 97  

6. Увеличение количества 

трудоустроенных и занятых 

Человек  40 45 50  



подростков и молодежи 

 Показатель  подпрограммы №2 «Содействие занятости молодежи на 2024-2026 годы» 

2.1. Обеспечение временной 

занятости и 

материальной поддержки 

граждан, проживающих 

на территории 

муниципального района 

«Овюрский кожуун 

Республики Тыва» 

ед. 0 20 20  

2.2. Удовлетворение 

потребности 

муниципального района 

«Овюрский кожуун 

Республики Тыва» 

% 0 100% 100%  

Показатель  подпрограммы №2 «Развитие физической культуры и спорта Овюрского кожууна на 2024-2026 годы» 

3.1. Удельный вес населения 

кожууна, систематически 

занимающегося 

физической культурой и 

спортом 

% 75,8% 87,6% 92,4%  

3.2. Улучшение здоровья 

населения 

% 69,9% 74,8% 87,8%  

3.3. Подготовка спортивного 

резерва, сохранение 

контингента 

обучающихся в 

спортивной школе 

% 84,3% 88,9% 93,6%  

 

 

 
 



Приложение №6 

к муниципальной программе  

«Совершенствование молодежной политике,  

содействие занятости молодежи  

и развитие физической культуры и спорта   

на 2024-2026годы» 

 

РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ И ПРОГНОЗНАЯ (СПРАВОЧНАЯ) ОЦЕНКА РАСХОДОВ МЕСТНОГО БЮДЖЕТА НА 

РЕАЛИЗАЦИЮ ПОДПРОГРАММЫ «МОЛОДЕЖНАЯ ПОЛИТИКА ОВЮРСКОГО КОЖУУНА НА 2024-2026 ГОДА» 

 
Наименование программы / источник 

финансирования 

Исполнители  Объем финансового обеспечения по годам реализации, тыс. 

рублей 

 

сроки 2024 год 2025 год 

 

2026 год 

Подпрограмма №1 «Молодежная политика 

Овюрского кожууна на 2024-2026 годы» 

  68.3 200.0 200.0 

1. Создание условий для построения 

профессиональной карьеры, развитие 

молодежного предпринимательства 

Администрация 

Овюрского 

кожууна, Отдел 

по делам 

молодежи и 

спорта 

в течении 

периода 

0.0 0.0 0.0 

1.1. Проведение и соучастие в конкурсе «Мисс 

Овюр» на территории Овюрского района  

Администрация 

Овюрского 

кожууна, Отдел 

по делам 

молодежи и 

спорта 

в течении года  0.0 10.0 15.0 

1.2.Проведение конкурса среди молодых 

специалистов «Лучший молодой специалист 

года» 

Отдел по делам 

молодежи и 

спорта 

ноябрь-декабрь 0.0 10.0 10.0 

1.3.Трудоустройство молодежи Овюрского Администрация июнь-август 0.0 15.0 15.0 



кожууна в летнее время Овюрского 

кожууна 

2.Организация и проведение мероприятий, 

направленных на совершенствование 

культурно-досуговой сферы молодежной 

среды 

Администрация 

Овюрского 

кожууна, Отдел 

по делам 

молодежи и 

спорта 

постоянно 0.0 0.0 0.0 

2.2.Мероприятия, посвященные Дню 

молодежи – Декаде Молодежи 

Администрация 

сумонов, Отдел 

по делам 

молодежи и 

спорта 

ежегодно 0.0 30.0 30.0 

2.3.Туристический слѐт среди молодежи 

посвященное ко дню молодежи 

Отдел по делам 

молодежи и 

спорта, 

выпускники 

ХСОШ 

июль 0.0 10.0 10.0 

2.6.Дни кожуунов в Тувгу Администрация 

сумонов, 

Администрация 

Овюрского 

кожууна 

октябрь-ноябрь 0.0 50.0 50.0 

3.Обеспечение участия молодежных 

лидеров и активистов, молодых семей, 

специалистов в областных, 

межрегиональных, всероссийских и 

международных конкурсах, форумах, 

фестивалях, проектах и других 

мероприятиях 

 постоянно  0.0 0.0 0.0 

3.1.Участие в республиканском военно-

патриотической игре «Зарница» 

Администрация 

Овюрского 

кожууна 

постоянно 0,0 5.0 5.0 



3.2.Участие молодежи в республиканских, 

межрегиональных и всероссийских конкурсах 

Администрация 

Овюрского 

кожууна, МКУ 

управление 

образованием 

постоянно 0.0 5.0 5.0 

4.Перечисление по программе «Обеспечение 

жильем молодых семей» федеральной 

целевой программы «Жилище» 

Администрация 

Овюрского 

кожууна 

2024-2026гг. 1033.0 3994,5 50.0 

Муниципальный бюджет   10.0 3994,5 50.0 
Федеральный бюджет   1013.0 0 0 
Республиканский бюджет   10 0 0 
Внебюджетные источники   0 0 0 

Подпрограмма 2 «Содействие занятости 

молодежи   на 2025-2026 годы.,  

  0 75,3 0 

средства федерального бюджета   0 0 0 

средства бюджета Республики Тыва (далее - 

республиканский бюджет) 

  0 45,1 45,1 

Средства местного бюджета (далее - 

районный бюджет)  

  0 15,1 15,1 

в т.ч. предусмотренные:   0 15,1 15,1 

ответственному исполнителю   0 15,1 15,1 

соисполнителю 1   0 0 0 

средства бюджетов сельских поселений   0 0 0 

средства государственного внебюджетного 

фонда 

  0 0 0 

средства юридических лиц    0 0 0 

Подпрограмма 3 «Развитие физической культуры 

и спорта Овюрского кожууна на 2024-2026 годы» 
  1049.16 800.0 800.0 

1.1.Организация и проведение новогодних 

мероприятий, кожуунный турнир по 

волейболу «Новогодний мяч» среди мужских 

и женских команд Овюрского кожууна 

Отдел по делам 

молодежи и 

спорта 

Январь 30.0 50.0 50.0 

1.2.Проведение кожуунного турнира по Администрация январь-февраль 0,0 10.0 10.0 



настольному теннису среди мужских и 

женских команд Овюрского кожууна 

Овюрского 

кожууна, 

федерация 

зимних видов 

спорта 

1.3.Организация и проведение спортивных 

соревнований, посвященных к национальному 

празднику «Шагаа» и «Масленице»  

Отдел по делам 

молодежи и 

спорта, РГБУ РТ 

«Спортивная 

школа 

Овюрского 

кожууна» 

январь-февраль 38,2 45.0 45.0 

1.4.Волейбол среди мужских команд, 

посвященный празднованию дня защитника 

Отечества – 23 февраля 

Администрация 

Овюрского 

кожууна 

февраль 0.0 40.0 40.0 

1.5.Открытый турнир по волейболу среди 

женщин, посвященный 8 марта 

ГБУ ДО РТ 

«Спортивная 

школа 

Овюрского 

кожууна» 

март  30.0 30.0 

1.6. Организация и проведение зимних видов 

спорта в Овюрском кожууне 

Администрация 

Овюрского 

кожууна, ГБУ 

ДО РТ 

«Спортивная 

школа 

Овюрского 

кожууна» 

март 0.0 10.0 10.0 

1.7.Кожуунное соревнование по баскетболу 

среди смешанных команд Овюрского кожууна 

ко дню здоровья 

Администрация 

Овюрского 

кожууна, ГБУ 

ДО РТ 

«Спортивная 

апрель 0.0 15.0 15.0 



школа 

Овюрского 

кожууна» 

1.8.Республиканский турнир по волейболу 

среди ветеранов свыше 50 лет 

Администрация 

Овюрского 

кожууна 

апрель 39.3 30.0 30.0 

1.9.Республиканский турнир по национальной 

борьбе «Хуреш» на призы Овюрского 

кожууна  

Администрация 

Овюрского 

кожууна 

неопределенный 

срок 

0.0 100.0 100.0 

1.10.Республиканская соревнование по 

волейболу среди женских команд «Родной 

кожуун» 

Отдел по делам 

молодежи и 

спорта, ГБУ ДО 

РТ «СШ 

Овюрского 

кожууна» 

май 70.0 35.0 35.0 

1.11.Спортивные соревнования, посвященные 

празднику труда. Открытие летнего сезона, 

открытый кожуунный турнир по футболу 

среди любительских команд. Приобретение 

спортивной формы 

Отдел по делам 

молодежи и 

спорта, ГБУ ДО 

РТ «СШ 

Овюрского 

кожууна» 

май  0.0 10.0 10.0 

1.12.Открытие сезона конных скачек ко дню 

Победы 

Администрация 

Овюрского 

кожууна 

май 30.0 40.0 40.0 

1.13.Соревнования по национальной борьбе 

«Хуреш» среди юных борцов Овюрского 

кожууна, посвященные Дню защиты детей 

Администрация 

Овюрского 

кожууна 

июнь 20.0 20.0 20.0 

1.14.Спортивные соревнования, посвященные 

празднику животноводов «Наадым» и Дню 

кожууна: 

- стрельба из лука  

- республиканский турнир по национальной 

борьбе «Хуреш» среди сильнейших борцов 

Администрация 

Овюрского 

кожууна 

июль-август 347.16 140.0 140.0 



РТ; 

- республиканские конные скачки. 

1.15.Республиканский турнир по шахматам 

«Родной кожуун» 

Отдел по делам 

молодежи и 

спорта 

июль           16,5 10.0 10.0 

1.16.Республиканские соревнования по 

стрельбе из лука «Алдын согун» 

Отдел по делам 

молодежи и 

спорта 

август 0.0 30.0 30.0 

1.17.Спартакиада, посвященная Дню 

физкультурника 

Администрация 

Овюрского 

кожууна 

август 0.0 10.0 10.0 

1.18.Проведение соревнования посвященное к 

международному Дню защиты детей на 

территории Овюрского кожууна 

Отдел по делам 

молодежи 

август 0.0 10.0 10.0 

1.19.Спортивные мероприятия, посвященные 

ко Дню бега «Кросс нации» 

Администрация 

Овюрского 

кожууна 

сентябрь 0.0 10.0 10.0 

1.20.Закрытие сезона конных скачек в 

с.Хандагайты 

Администрация 

Овюрского 

кожууна, 

администрация 

с.Хандагайты 

сентябрь 0.0 30.0 30.0 

1.21.Соревнования по шахматам и шашкам, 

посвященный Дню пожилых граждан 

Администрация 

Овюрского 

кожууна 

октябрь 0,0 10.0 10.0 

1.22.Спортивные соревнования, посвященные 

Дню матери и отцов 

Администрация 

Овюрского 

кожууна 

октябрь-ноябрь 0.0 10.0 10.0 

1.23.Кожуунный турнир по Волейболу среди 

мужских и женских команд в рамках проекта 

«Родное село» 

Администрация 

Овюрского 

кожууна, ГБУ 

ДО РТ «СШ 

Овюрского 

ноябрь 0.0 30.0 30.0 



кожууна» 

1.24.Закрытие года спорта в России. 

Спортивная Элита Овюрского кожууна 

Администрация 

Овюрского 

кожууна, Отдел 

по делам 

молодежи и 

спорта 

ноябрь 0.0 25.0 25.0 

1.25.Приобретение кубков, медалей, папок, 

фотобумаг, грамот, рамок, вымпелов, 

спортивных лент, обложек свидетельств, 

квалификационных зачетных книжек 

спортсменов, инвентарей для зимних и летних 

видов спорта 

Администрация 

Овюрского 

кожууна 

в течении 

периода 

58.0 25.0 25.0 

1.26. Турнир по национальной борьбе 

«Хуреш» среди сильнейших борцов Тувы  

Администрация 

Овюрского 

кожууна 

ноябрь  400.0 0 0 

Муниципальный бюджет   1049,16 800.0 800.0 
Федеральный бюджет   0 0 0 
Республиканский бюджет   0 0 0 
Внебюджетные источники    0 0 0 

ИТОГО по муниципальной программе:   2233.0 4 994,5 1 050 

Муниципальный бюджет   1210.0 3 979,4 50,0 

Федеральный бюджет   1013.0 0 0 

Республиканский бюджет        10,0                                                                                             45.1 0 

Внебюджетный источник      

  

 

 

 

 

 

 



 

Приложение №7 

к муниципальной программе  

«Совершенствование молодежной политике,  

содействие занятости молодежи  

и развитие физической культуры и спорта   

на 2024-2026годы» 

 

 

 

ПЕРЕЧЕНЬ 

объектов капитального строительства, мероприятий  

(укрупненных инвестиционных проектов), объектов недвижимости,  

реализуемых в рамках муниципальной программы  

программы «Совершенствование молодежной политики и развитие физической культуры и спорта 

Овюрского кожууна на 2024-2026 годы» 
Наименование 

объектов и 

мероприятий  

(укрупненных 

инвестиционных 

проектов) 

Мощность объекта 

 

Стоимость 

объекта 

(в ценах 

существующих 

лет) 

Срок ввода в 

эксплуатацию/ 

приобретения 

объекта 

Объемы финансового обеспечения 

по годам, тыс. руб 

 

Единица 

измерения 

(по ОКЕИ) 

Значение N N+1 … N+n Всего 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

          

          

          

          

          

          

          

 

 



Приложение №8 

к муниципальной программе  

«Совершенствование молодежной политике,  

содействие занятости молодежи  

и развитие физической культуры и спорта   

на 2024-2026годы» 

 

 

РЕЕСТР 

документов, входящих в состав муниципальной программы «Совершенствование молодежной политике, 

содействие занятости молодежи 

и развитие физической культуры и спорта Овюрского кожууна на 2024-2026годы» 

 
№ п/п Тип документа Вид документа Наименование 

документа 
Реквизиты Разработчик Гиперссылка на 

текст документа 

1 2 3 4 5 6 7 

1 Постановление 

06.10.2003г. 

№131-ФЗ 

 «Об общих 

принципах 

организации 

местного 

самоуправления в 

Российской 

Федерации» 

   

 2 Постановление 
19.07.2023г. 

№528   

 «Об утверждении 

Порядка 

разработки, 

реализации и 

оценки 

эффективности 

государственных 

программ 

   



Республики Тыва» 
 3 Постановление 

02.10. 2024г. 

 № 430 

 «Об утверждении 

Порядка 

разработки, 

реализации и 

оценки 

эффективности 

муниципальных 

программ 

Овюрского 

кожууна» 

   

4 Федеральный 

закон 
12.12.2023г №565 

  «О занятости 

населения в 

Российской 

Федерации» 

   

5 Распоряжение 

правительства 
18 декабря 2006г. 

№1760-р  

 «О стратегии 

государственной 

молодежной 

политики в 

Российской 

Федерации»; 

 

   

6 Указ 

президента 
6 апреля 2006г. 

№325  

 «О мерах 

государственной 

поддержки 

талантливой 

молодежи»; 

 

   

7 Федеральным 

законом 
6 октября 2003г. 

 "Об общих 

принципах 

организации 

   



№131-ФЗ  местного 

самоуправления в 

Российской 

Федерации"; 

 

8 Постановление 
21.01.2015 № 30  

 «О федеральной 

целевой программе 

«Развитие 

физической 

культуры и спорта в 

Российской 

Федерации на 2016-

2020 годы». 

 

   

9 Постановление 
01.11.2013 года № 

638  

 «Об утверждении  

государственной 

программы 

Республики Тыва 

«Развитие 

физической 

культуры и спорта  

до 2020 года». 

 

   

10 Постановление 
22 ноября 2012 г. 

№ 1204 

 «Об утверждении 

федеральной 

целевой программы 

«Жилище» на 2024-

2026 годы» 

   

 

 

 



 
Приложение №9 

к муниципальной программе  

«Совершенствование молодежной политике,  

содействие занятости молодежи  

и развитие физической культуры и спорта   

на 2024-2026годы» 

 

 

 

БЮДЖЕТНАЯ заявка 

для финансирования муниципальной программы 

на 2024-2026 годы 

«Совершенствование молодежной политике и развитие физической культуры и спорта в Овюрском кожууне 

Республики Тыва на 2024-2026 гг» 
(наименование программы) 

Отдел по делам молодежи, спорта и иформационной политики администрации Овюрского кожууна 
(муниципальный заказчик (координатор) программы) 

 
№ 

п/п 

Исполнитель Наименование 

программы, 

подпрограммы 

Источники 

финансирования, 

тыс.рублей 

Представительные объемы средств, 

необходимые для реализации программы  

 

(тыс.рублей) 

Обоснование 

мероприятия и 

ожидаемый 

результат от их 

реализации 2024 г. 2025 г. 2026г. 

1 2 3 «Совершенствование 

молодежной политике  

и развитие физической 

культуры и спорта   

5 6 7 8 



на 2024-2026годы» 

        

        

        

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение №10 

к муниципальной программе  

«Совершенствование молодежной политике,  

содействие занятости молодежи  

и развитие физической культуры и спорта   

на 2024-2026годы» 

 
 

 

Информация о ходе реализации муниципальной программы  

«Совершенствование молодежной политике и развитие физической культуры и спорта на 2024-2026годы» 

 

 
Наименование 

мероприятия 

(объекта) 

Объемы финансирования (тыс.рублей) Фактически

й результат 

выполнения 

мероприяти

й (в 

отчетном 

периоде и 

нарастающи

м итогом с 

начала года) 

ВСЕГ

О,тыс 

рубле

й 

Федеральный 

бюдет 

Местный бюджет Республиканск

ий бюджет 

Внебюджетные 

источники 

план факт план факт Преду

смотр

ено 

програ

ммой 

Утвержден

о на 2024 

год 

предусмотре

но 

Исполнен

о 

(кассовые 

расходы) 

план факт план факт  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

4.Перечисление 

по программе 

«Обеспечение 

жильем 

молодых 

1013,0 1013,0 1013,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0   1033,0 



семей» 

федеральной 

целевой 

программы 

«Жилище» 

              

              

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 


