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Осталось две недели июня для пода-

чи заявления на получение из средств 

материнского (семейного) капитала 

69425 руб., если ваш второй ребенок ро-

дился в январе 2018 года! 

Для семей, желающих полу-

чить  средства материнского капитала 

наличными, очень важно вовремя подать 

заявление в территориальный орган ПФР! 

Эти средства можно использовать на 

ежедневные нужды семьи, на детей! 

Обращаем внимание, что средства 

из материнского капитала выплачиваются 

семье до исполнения ребенку 1,5 лет: 

Со дня рождения ребенка — если 

владелец сертификата обратился в ПФР 

не позднее 6 месяцев с этой даты 

(выплаты за пропущенный период с мо-

мента рождения будут перечислены в пол-

ном объеме). 

Со дня обращения — если обраще-

ние было сделано позднее 6 месяцев с 

рождения ребенка. 

Право на ежемесячную выплату полу-

чают те семьи, у которых второй ребенок 

родился или усыновлен после 1 янва-

ря  2018 года, и доход на одного члена их 

семьи в прошлом году был не более 

15252  рублей. В Республике  Тыва раз-

мер ежемесячной выплаты составляет 

10347 рублей. 

Чтобы понять, сколько реальными 

деньгами получат владельцы сертифика-

тов, у которых в январе 2018 года, роди-

лись вторые дети, приведем  следую-

щий  пример: 

ПРИМЕР! Дата рождения второго 

ребенка – 10 января 2018 года. 

Если семья подаст заявление в июне 

2018 года, то сумма доплаты за прошед-

шее время будет увеличена на месячный 

размер ежемесячной выплаты. Следова-

тельно, общая сумма выплат в июле 2018 

года составит 69425 руб., в числе кото-

рых: 

а) сумма доплаты за прошедшее вре-

мя, начиная со дня рождения ребенка  по 

июнь 2018 года – 59078 руб. (с 10 января 

2018г. 10347/31*22 дн. = 7343 руб., с фев-

раля по июнь 2018 г. 10347*5 = 51735 

руб., итого 7343,03+51735 = 59078 руб.); 

б) сумма ежемесячной выплаты за 

июль месяц текущего года – 10347 руб. 

За полтора года  сумма ежемесячной 

выплаты составит 186 164 руб. наличны-

ми. Остаток средств материнского капита-

ла – а это 266 862 руб. – можно направить 

на образование детей: на оплату детского 

сада и яслей, на оплату услуг по уходу и 

присмотру за ребенком, а также на обуче-

ние старших детей в вузе и ссузе. Благода-

ря материнскому капиталу с каждым го-

дом в Туве растет число детей, уже полу-

чивших высшее и среднее специальное 

образование в самых престижных учеб-

ных заведениях страны. Вкладывайте ма-

теринский капитал в счастливое будущее 

ваших детей! 
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Реалии нынешней жизни тако-

вы, что немалая часть граждан к до-

стижению пенсионного возраста не 

имеет требуемого страхового стажа. 

Решить проблему со стажем можно, 

самостоятельно уплатив страховые 

взносы в счет будущей пенсии.  

В законодательстве Российской 

Федерации с 2002 года существует 

институт добровольного вступления 

в правоотношения по обязательному 

пенсионному страхованию. Суть его 

заключается в предоставлении от-

дельным категориям граждан права 

добровольно платить страховые пла-

тежи в Пенсионный фонд России. А 

это значит, что каждый, кто состоит 

на учете в системе обязательного 

пенсионного страхования, может 

самостоятельно увеличить не только 

размер пенсии, но и недостающий 

для назначения страховой пенсии 

стаж. Для этого нужно уплатить доб-

ровольные страховые взносы в ПФР.  

Обращаем внимание, что 

уплатить добровольные взносы мож-

но только за страховой стаж, но не за 

«северный» (т.е. стаж, вырабатывае-

мый в районах Крайнего Севера или 

местностях, приравненных к райо-

нам Крайнего Севера).  

ДЛЯ СПРАВКИ. До 1 января 

2015 года страховые взносы, упла-

ченные в добровольном порядке, учи-

тывались только при исчислении 

размера трудовой пенсии. Эти взно-

сы не учитывались в страховой 

стаж и не влияли на определение 

права на пенсию. С 1 января 2015 

года периоды добровольной уплаты 

страховых взносов теперь засчиты-

ваются в страховой стаж и соот-

ветственно учитываются для уста-

новления права на пенсию .  

Граждане могут уплачивать 

добровольные страховые взносы как 

за себя, так и за другое физическое 

лицо, которое в данный момент офи-

циально не трудоустроено и за него 

не отчисляются страховые взносы в 

рамках обязательного пенсионного 

страхования. Например, муж может 

уплатить страховые взносы за жену, 

которая не работает.  

ВАЖНО! Уплатить взносы в 

Пенсионный фонд можно только за 

половину страхового стажа, требуе-

мого для назначения страховой пен-

сии по старости. Например: в 2018 

году для назначения пенсии требует-

ся 9 лет страхового стажа. В случае 

уплаты добровольных страховых 

взносов в течение 4 лет 6 месяцев 

(т.е. половины требуемого стажа), 

данные периоды могут быть включе-

ны в страховой стаж .  

ТЕМ, КТО ДОБРОВОЛЬНО 

УПЛАЧИВАЛ СТРАХОВЫЕ 

ВЗНОСЫ ДО 1 ЯНВАРЯ 2015 ГО-
ДА! Если ранее Вы уплачивали 

страховые взносы в ПФР в добро-

вольном порядке, то теперь периоды 

добровольной уплаты страховых 

взносов, имевшие место до 1 января 

2015 года, засчитываются в страхо-

вой стаж. Таким образом, продолжи-

тельность засчитываемых в страхо-

вой стаж периодов уплаты добро-

вольных страховых взносов не мо-

жет составлять более половины тре-

буемого страхового стажа, необходи-

мого для назначения страховой пен-

сии по старости.  

Тем самым часть страхового 

стажа, необходимого для определе-

ния права на страховую пенсию, 

фактически можно «купить». При 

этом, принимая во внимание, что 

соответствующие лица уплачивали 

страховые взносы в ПФР в добро-

вольном порядке и до 1 января 2015 

г., учитывая принцип придания об-

ратной силы законодательным актам, 

улучшающим положение граждан 

(если самими актами не установлено 

иное), в страховой стаж могут быть 

засчитаны и периоды добровольной 

уплаты страховых взносов, имевшие 

место до 1 января 2015 года.  

ЧТО ДЕЛАТЬ? Чтобы всту-

пить в правоотношения по обяза-

тельному пенсионному страхованию, 

необходимо обратиться с соответ-

ствующим заявлением в орган ПФР 

по месту жительства.  

Если гражданин хочет упла-

тить страховые взносы за себя 

необходимо обращаться в органы 

Пенсионного фонда России по ме-

сту жительства. К заявлению о 

добровольном вступлении в право-

отношения по обязательному пен-

сионному страхованию нужно при-

ложить:  
- документ, удостоверяющий 

личность и место жительства;  

Для уплаты страховых взно-

сов за другое лицо необходимы:  
- документ, удостоверяющий 

личность и место жительства 

(пребывания) гражданина, который 

будет уплачивать страховые взносы;  

- документ, удостоверяющий 

личность гражданина, за которого 

будут уплачиваться страховые взно-

сы, и подтверждающий место его 

жительства (пребывания);  

Сколько платить?  
Минимальный размер добро-

вольных страховых взносов в ПФР 

определяется по формуле: 2 мини-

мальных размера оплаты труда - (в 

2018 году с мая до конца года 11163 

руб.) умноженных на 8 месяцев и 

умноженные на тариф 26%. В ны-

нешнем году эта сумма составляет – 

46 438 руб. 08 коп или 5 804 руб. 76 

коп. в месяц.  
Максимальный размер стра-

ховых взносов не может быть более 

размера, определяемого как произве-

дение восьмикратного минимального 

размера оплаты труда, установленно-

го федеральным законом на начало 

финансового года и тарифа страхо-

вых взносов, увеличенное в 12 раз. С 

1 мая 2018 года максимальный 

размер составляет – 185 752 руб. 32 

коп. или ежемесячно – 23 219 руб. 

04 коп.  

Срок уплаты страховых взно-

сов в ПФР – не позднее последнего 

рабочего дня календарного года. 

Платежи можно осуществлять как 

однократным платежом в полном 

размере, так и с разбивкой суммы по 

месяцам.  

В Туве зарегистрировано 4 че-

ловека, добровольно вступивших в 

правоотношения по обязательному 

пенсионному страхованию.  
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Пенсионный фонд России реализовал 

новые возможности, делающие программу 

материнского капитала более простой и 

удобной для семей. Теперь у них есть воз-

можность не только подавать электронное 

заявление о выдаче сертификата или рас-

поряжении средствами материнского капи-

тала, но и получать сам сертификат в элек-

тронной форме.  

Для оформления электронного серти-

фиката на материнский капитал необходи-

мо подать соответствующее заявление че-

рез личный кабинет на сайте Пенсионного 

фонда или Портале госуслуг. Далее, как и 

в случае с обычным сертификатом, заяви-

телю необходимо обратиться в Пенсион-

ный фонд. Сделать это нужно будет только 

один раз – чтобы представить документы 

личного хранения, к которым, например, 

относятся свидетельства о рождении де-

тей.  

Повторно обращаться за самим серти-

фикатом не потребуется – после вынесе-

ния Пенсионным фондом положительного 

решения о предоставлении материнского 

капитала электронный сертификат будет 

автоматически направлен в личный каби-

нет заявителя. Вместе с сертификатом в 

кабинет будет так-

же направлен элек-

тронный документ, 

содержащий все 

необходимые све-

дения о сертифи-

кате. Эти данные 

можно просматри-

вать на экране или 

распечатать.  

Электронный 

сертификат на материнский капитал уже 

получили 150 семей по всей России.  

Более половины семей, оформляющих 

сегодня материнский капитал, делают это, 

используя электронные сервисы ПФР. За 

четыре месяца 2018 года Пенсионный 

фонд принял 222,4 тыс. заявлений о выда-

че сертификата материнского капитала, из 

них 126,1 тыс. заявлений (56,7%) были по-

даны через личные кабинеты на сайте 

ПФР и Портале госуслуг. Активно семьи 

используют и электронные сервисы по 

распоряжению средствами материнского 

капитала. За аналогичный период ПФР 

принял 256,7 тыс. заявлений семей о рас-

поряжении, 134 тыс. (52,2%) из них были 

поданы электронно.  

О повышении пенсионного возраста 

 14 июня Правительство Российской Федерации одобрило проект федерального за-

кона «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации 

по вопросам назначения и выплаты пенсий», подготовленный Министерством труда и 

социальной защиты РФ. Законопроект направлен на поэтапное повышение возраста, по 

достижении которого будет назначаться страховая пенсия по старости. В соответствии с 

разработанным проектом федерального закона повышение пенсионного возраста не 

предусматривается для граждан, занятых на работах с вредными, тяжелыми условиями 

труда (рабочие шахт угольной отрасли, добывающей промышленности, черной и цвет-

ной металлургии, железнодорожной отрасли и ряда других, включенных в так называе-

мые «малые списки»), граждан, которым страховые пенсии назначаются по социальным 

мотивам, а также в связи с радиационным воздействием.  


